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Rückvergütung    
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und viele weitere
Dienstleistungen                             
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10,0 % 

Nachlass    

Eigener
Preiskatalog

Nachlass    

Eigener
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Dauernachlass    

10,0 % 

Alle Konditionen finden Sie auf www.bamaka.de

+ über 15 weitere Automarken!

BAMAKA Online-Shop 

Transporter

u. v. m.

BAMAKA Partner

Fahrzeuge

Großkundenverträge

BAMAKA AG | Rhöndorfer Straße 9 | 53604 Bad Honnef | Tel.  02224 981 088-0 | Fax  02224 981 088-8 
E-Mail  service@bamaka.de | www.bamaka.de

Auszug aus über 160 Marken und über 150.000 Produkten für Baustelle und Büro 
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